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LA BONIFICATION INDICIAIRE (BI) liée à la catégorie de l’établissement et à l’emploi occupé.

ÉTABLISSEMENT CHEF D’ÉTABLISSEMENT ADJOINT
1re catégorie 80 50

2e catégorie 100 55

3e catégorie 130 70

4e catégorie 150 80

 Ces deux éléments de rémunération permettent de constituer le tableau suivant qui donne toutes les situations possibles - même 
si certaines sont très improbables - exprimées en INM (Indice Nouveau Majoré), c’est l’indice qui figure sur la feuille de paye.

EMPLOI CHEF D’ÉTABLISSEMENT ADJOINT

 ÉCHELON 1re CAT 2e CAT 3e CAT 4e CAT 1re CAT 2e CAT 3e CAT 4e CAT

H
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E 6e A3 1043 1058(1) 1058(1) 1058(1) 1013 1018 1033 1043

6e A2 996 1016 1046 1058(2 966 971 986 996

6e A1 961 981 1011 1031 931 936 951 961

5e 901 921 951 971 871 876 891 901

4e 863 883 913 933 833 838 853 863

3e 814 834 864 884 784 789 804 814

2e 776 796 826 846 746 751 766 776

1er 738 758 788 808 708 713 728 738
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 C
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SS
E

11e 901 921 951 971 871 876 891 901

10e 863 883 913 933 833 838 853 863

9e 814 834 864 884 784 789 804 814

8e 764 784 814 834 734 739 754 764

7e 715 735 765 785 685 690 705 715

6e 673 693 723 743 643 648 663 673

5e 634 654 684 704 604 609 624 634

4e 598 618 648 668 568 573 588 598

3e 558 578 608 628 528 533 548 558

2e 516 536 566 586 486 491 506 516

1er 480 500 530 550 450 455 470 480
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e  

C
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10e 776 796 826 846 746 751 766 776

9e 742 762 792 812 712 717 732 742

8e 697 717 747 767 667 672 687 697

7e 647 667 697 717 617 622 637 647

6e 619 639 669 689 589 594 609 619

5e 584 604 634 654 554 559 574 584

4e 555 575 605 625 525 530 545 555

3e 528 548 578 598 498 503 518 528

2e 500 520 550 570 470 475 490 500

1er 475 495 525 545 445 450 465 475

 (1) respectivement 1063, 1 093 et 1 113 mais plafonné à 1 058 (voir indemnité compensatrice ci-dessous).
 (2) 1 066 mais plafonné à 1 058 (voir indemnité compensatrice ci-dessous).

LES RÉMUNÉRATIONS ANNEXES

 LES INDEMNITÉS
 Chefs d’établissement et adjoints perçoivent une indemnité 
de sujétions spéciales (ISS) dont le montant est fonction de la 
catégorie de l’établissement. Elle est versée mensuellement. Les 
chefs d’établissement perçoivent une indemnité de responsabilité 
de direction dont le montant varie aussi selon la catégorie de 
l’établissement.

Obtenu dans le relevé de conclusions du 24 janvier 2007 
(textes en attente de parution) et applicable au 1er février 
2007 : les adjoints perçoivent aussi une IRD égale à 50 % 
de celle de chef. En l’absence de poste d’adjoint, le chef 
d’établissement cumule les deux IRD.

 Ces indemnités sont, depuis 2005, revalorisées en fonction 
de l’évolution de la valeur du point d’indice

CHEF ÉTABLISSEMENT ISS IRD
Établissement de 1re, 2e et 3e cat 235,09€ 91,71€

4e cat LP et collège 235,09€ 91,71€

4e cat LEGT 289,69€ 94,31€

4e exceptionnelle 399,46€ 170,2€

ADJOINT ÉTABLISSEMENT ISS IRD
Établissement de 1re, 2e et 3e cat 235,09€ 45,86€

4e cat LP et collège 235,09€ 45,86€

4e cat LEGT 289,69€ 47,16€

4e exceptionnelle 399,46€ 85,10€

DIRECTEUR D’EREA ISS IRD
235,09€ 91,71€€

(valeurs au 1er février 2007)

 RÉGIME DE RETRAITE ADDITIONNELLE
 Le décret 2004-569 du 18 juin 2004 organise la retraite addi-
tionnelle de la fonction publique.

LA RÉMUNÉRATION ▼




