
 
 
 
 

Lettre Hebdo n° 109 - Mercredi 7 avril 2021 
 

A la une 
  

 
  

 

 
Résultats des mutations des personnels de direction 

   

 
  

  

 
Enquête résultats mutations  

   

 
  
La transparence et le partage des données sont, ces dernières années, des acquis démocratiques 

importants, sauf dans la fonction publique française où l’opacité semble devenue soudainement une 
ardente nécessité.  
 
Cela empêche les personnels de direction d’avoir une lecture à la fois globale et fine du mouvement, 

engendre du stress, de l’incompréhension voire de la suspicion. Nul n’a rien à y gagner et nos 
interlocuteurs de la DGRH subissent avec nous une situation inconfortable et regrettable pour 

l’individuel et le collectif. Au moment où un législateur mal inspiré voudrait nous renvoyer toutes et 

tous à un traitement individualisé de nos situations, la force du premier syndicat des personnels de 
direction reste dans le collectif. Cette transparence qu’on nous refuse, obtenons-la tous ensemble 

en partageant les résultats du mouvement. Nous les mettrons en ligne en les réservant à nos 

adhérents.  
 
Présent en amont des résultats pour vous conseiller et porter vos dossiers en audience avant chaque 
tour de mutations, le SNPDEN est également disponible après, pour vous guider, vous aider à 

formuler vos recours et les porter.  
 
Pour ce faire, n’attendez pas pour nous contacter ; vous trouverez ici les coordonnées des 

commissaires paritaires nationaux. Nous pourrons ainsi collectivement construire une analyse du 

mouvement, à partir des données que vous aurez partagées. 
  

   

 

https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/xCn-lxQ8Yvz6XKqyPjUSu-ih-RXM3hFKxOza-JMbvY5QPtTQSG21l7f6IapJHngZW_lgz3uemvbjHuaFo18MQ8kpclByE9uICm1DDuiCR8G8k0nR9exAqUrwbSa6_joRZ4dsEtRH60Yux_I9y0TjgJt4OZf1GQORrgm5EXbAb-lXSmZy0IrrDfxdHlU2QeIV8YZezNNma4xJVzRK55s3td8r2JdWgqVT7BT5YFwY04UkR3cg896dfrn-qTXM16qIHdbHVPK0tx10hOl8KiUb315GNiIvS7DHL9swvkBqm7Q0d8q7UZRDjh2B2E-HR_aXfrVJf5i9v9yyIEXNKsCQiN3zzeZ7_HYmMwJ8XhohuQPABWctX5B-scKqO7WCAnnfS3qx3x-9waZbNL533tYXyH2tv5pE2oiS0c3mrRnwKwgJHujbknBJLAQMBu4FLMJkuzp5xEdUffW5pIXgpwUhnv4R1fxPKMA329A3YnPJCjH32Hi1uyaNv4VKN9M5tuAkQf2DRJqgObApftHjouWh_Sg80mmbdJ7e9CWFb9m9ala55sgnTC6j
https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/fQsK_LpYGKbiOZxO57LxFAF6CV7cF6URzj8RRdbwJKxCTj0BaCe9exCZUMaNNMGDDUitLsWIAEsRqvI25PvSuKbFG12kUXGYAeN2vphHpasgfkIZ9kqQbE_xE83OaHA1Tf2b248-AbG3po7iC1VI4b0wzaZjy93t9CSkpz6eJZV5vtONzWNfyZqgcfctZzbqrvclC4xIOTgygZHkGSSgV_OmzcbuZ103lTwRP_PPja0ZSTr9TpMtfSuzWAHEfpAhi9zzEDqYdxqKZweToxPbz_1-DyLE9Yit7bbNAr-q2Eq9o44d1r2VioBoId0Q1aAftVorBjg8jeSMrASDA-ktlgzf8xNjHWdcfzvULuXa_rmKygLWHmY6GBD44m9EGyFOp7P9pHVakGUk0r9pGWkoHPhyAiornNrnhM9N7ZvrId7ibw2kkvvazjMc7z3pEooYTG9-g4C4JSJLGMtogBpugziK-sc6XOA_7ft6FTu_5CKC


Autres 
  

 
  

 

 

   

 
  
Conditions d’exercice du métier de personnel de direction : un calendrier 
prévisionnel de travail en cours… 

  

Dans la lignée du Grenelle de l’Éducation et de l’agenda social, le ministre de l’Éducation nationale, 

de la Jeunesse et des Sports a engagé une réflexion spécifique - en collaboration avec le Cabinet, 

la DGESCO, la DGRH, la MPES et la DNE - sur les conditions d’exercice du métier de personnel de 
direction autour de trois grands axes : 

 

- l’actualisation de la Charte des pratiques de pilotage en EPLE,  
- l’évolution de l’évaluation des personnels de direction, 
- l’environnement numérique de travail des personnels de direction. 

Vous trouverez ci-après les éléments portés à l’attention des organisations syndicales, sur fond de 
calendrier prévisionnel contraint.  

   

 
  

 

Voir plus  

  
   

 

 

Agenda 

 

 

Mardi 6 avril 

- GT OS/MEN: harcèlement scolaire 
- GT (2/4) : les choix des parcours genrés et la réforme du LEGT 

- Echange avec Kévin THUILLIER, Conseiller en charge des élus, des territoires, de l’engagement 

et du SNU : la diffusion de l’information sur le SNU dans le cadre de la campagne de recrutement  

https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/CPBs3OkhHAxb-QG5TDJXq5zzmjdmHYx-xc59U6DMSGvDDmelhplRSCjSK_oap7a_euJ6fqoNw3hu5EHdkyDGHVk_McM43-jRtbhQ0NtQxI6i4_nqj27NifDvXqcvneIYCtwztnc79IOg5BJlKp46YsKAkBPJABFvo4xgkxUurTppUFxcxbJbPruGlcheOl8BpWO4HUkMWRrwMVOmd3sRoyeYLID5bLMhE-vEmcaMBjYENVrDOdxWUKLiivFCYg7Svb_ESFSIRVVGrReh2icf9Xc8V6aSTeuCPYpgQNDSfXAtGKUkGt16uyPZQcT33kKZybcPw3XCoDTa3T3S_51AR5PaD9e513k-w4mf0bQEpXcospSkj05paYtKsZrPca1xf1qCNSHtHz0oW5sGL-jJF4lPaqvq01tBhxkLRCrY_9KRm88pmqLYBrJieZgV4YW8qXgX3rl6WOL4t_BnUsbQ_zEFbGd_zg3qxKWXkrefIkoEXn4kbEtk0Y7y2TrM1qr9P5H59oUYR8gtwIO4nkoC80Of3f-T9gQ


 

Mercredi 7 avril 
- Comité technique du MEN 

- Groupe national des Personnels de direction (GNPD) 

- Observatoire des pratiques de presse lycéenne 
- Commission organisation du Congrès 

 

Vendredi 9 avril 
- Résultats mobilité : mouvement des chef(fe)s d’établissement (lien enquête) 

- Comité de suivi de la licence, master, doctorat (CSLMD) 

- Conseil supérieur de l'Éducation (CSE) 

GT4 : Évaluation des personnels de direction 

  

 

  
   

 

Actualités 
  

 
  

 

 

  

  
« Mortel » ou « mourant » le syndicalisme 
français ? 

  
En tant qu’institution née et s’étant développée en 
lien avec le monde du travail, le syndicalisme 
n’échappe pas aux nombreuses questions et 
remises en cause qui marquent les transformations 
de la société au tournant de ce XXIe siècle. 
Progressivement, les prises de conscience mettent 
en évidence une analyse intégrant certes les 
évolutions du monde du travail, mais interroge 
également les positions et les fonctionnements des 
organisations syndicales. Il s’agit en effet d’être 
présent et concret dans l’accompagnement des 
revendications des salarié.e.s au bien-être, tant 
professionnel que social, culturel, 
environnemental... 
 
Le Centre de recherche, de formation et d’histoire 
sociale Henri Aigueperse de l’UNSA Éducation vous 
propose en lecture un rapport d’étude qui fait un 
point de situation sur le sujet et se conclut par 10 
pistes à explorer pour (re)dynamiser le syndicalisme 
du XXIe siècle. 

  
  

    

 

  

  
Garde d’enfant, télétravail, ASA pendant 
la fermeture des crèches et écoles : 
quelques modalités pratiques FP.. 

  
Suite à l’annonce de la mise en place du 3ème 
confinement en France à compter du lundi 5 avril au 
soir, Amélie de Montchalin, ministre de la FP apporte 
le 2 avril quelques précisions aux organisations 
syndicales, et ce notamment en lien avec la 
fermeture des établissements scolaires. 
 
Effectivement, avec la fermeture des crèches et des 
établissements scolaires annoncée jusqu’au 3 mai – 
intégrant 2 semaines de cours à distance - la 
question de la situation administrative des agents 

https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/EfcIgBwqJN0cb5gxWOfM0g6k9VFWGh77EGK4x2VP_HbNmj8Vu_yy_rNmsVlyQwvu5PCsfpSzrjluA4ZG-glG0Tpfl18t3Tw9kM_ghZbNdEjTxFnBpI5VuzNFEGi-IoFUpi_AuhckAz7a5yY3OEovf4-dowLzO_jY2915YscpVgUt3yGXmONDDRNftxlyY2jg1cYZgFcNbXanS1joHUJreJVzMZIfjGSz2U-l6o9Mqh2iwRdJFfeD0zFBnHD_wCPDXuRNPldiqMNBasiaZipiZcDqBcXfDxQrgQhmYYc5dN-o0GrooQZAxNtAK8_Vjjb70g7YS9H06RXfcHpsFCtV3STp8aL4RYkjtN0Vjrj75j88fu5ixRUAU8byDSICr1tgXkoIlr6Z7fQBGBb3lxB7_yzb1DYArxM8V23JW29KYy1fDG1ANB-dGtKofWiabG-ol3bQYf2CNzgkNdZIWeYBjTQfF2Ax64M9a_BPvWTYbq7uEzp7_39VStjh5g6t4D6Rt4a4c1S6a4tkMPp_DYTWIN6BrymBCK_tkA7z_xtMTmI5jC7dR9AP
https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/HHynCyakhFp9kBJm832rTlh7gisKydJg44lHohVHA4ggGy27vOzzlBrOu5vJeyimAlA7IVE4PkhHVTXsVsyC6YVBqlLO_foyK3xqjDOjstYZLvozls-4KCGai6nSppq2E5lDu3PTtEUeMkkoKsBLET1pPXC6tIhm68nUqWOpoXT_jYuvusKgG6bjs37utZlEYIeZ8ofc30SsRSds6mZDleaM_gAMw6f36et04C0Y6cW2RjlnxGqhQBMBiy0s24YUGenXjnbNE3GVyPyaMdx4DXqz8J3HJQ7LhiOXVRr24lPA01vXRdv2iKIHHyxeTH71a-CoR9WjgIC2apaoArWhibSgonjS9M5EIlxGiomj3LVHJdmYnQJvER-9m2EOdpcGlbynwGvhlJBTsYrJI0z-_iK4cL7ORszyrx6P0er4suTB1zheI6EJEiDcHbV9kyLgA88hG5LeJrnNe_BVd_TUEKmwCljsIBY
https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/HHynCyakhFp9kBJm832rTlh7gisKydJg44lHohVHA4ggGy27vOzzlBrOu5vJeyimAlA7IVE4PkhHVTXsVsyC6YVBqlLO_foyK3xqjDOjstYZLvozls-4KCGai6nSppq2E5lDu3PTtEUeMkkoKsBLET1pPXC6tIhm68nUqWOpoXT_jYuvusKgG6bjs37utZlEYIeZ8ofc30SsRSds6mZDleaM_gAMw6f36et04C0Y6cW2RjlnxGqhQBMBiy0s24YUGenXjnbNE3GVyPyaMdx4DXqz8J3HJQ7LhiOXVRr24lPA01vXRdv2iKIHHyxeTH71a-CoR9WjgIC2apaoArWhibSgonjS9M5EIlxGiomj3LVHJdmYnQJvER-9m2EOdpcGlbynwGvhlJBTsYrJI0z-_iK4cL7ORszyrx6P0er4suTB1zheI6EJEiDcHbV9kyLgA88hG5LeJrnNe_BVd_TUEKmwCljsIBY
https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/TTX2Mi7TDCF76fg4sDIzjxBU-b4qEVn7aiU3ccQJqnctNlpDBapetWNSYmG4v7z9FRkPBVXUi7HXTS14p1UVG8bIq1T9Nr-3H_iJ3b2kWQttrbe69vB7d6SaiYS3bEJVbr1riHY-_67uxcx2M0v01559O3dyVDSGC5F-b794wzMLQKJ5zr4_bRpPgYvTE6Oudbn-oucYPzEVgptyV9roER2vS9z2EUBW1YYGNbBbscugW1cRzq9BB-Mo7SyJ6vVnDtTBll70ZvGm90o1lkCc38llpUWrQS1vOUmAcgEuzP_pu1EVfuiAnv0EF9P-o9mr_lGdaDvVx-vVeIJQGnrGTC8-r3CyXz0j96mwiU8V1XK326JqnoI_uJLmB1fEvqsZVdnZEnHEgwC93oDOb5V0sSpFV2BoSsR5Oc1PY10C8YF8gQgVvSR5K2cbbEjpo4tPVzStqsedkWJm4hZi5smyonKa8pbc5vzo3noRv2IzZgMj06e_5ypWqv_jhpmf_6IHCPOPjjNC


devant assurer la garde de leurs enfants de moins 
de 16 ans se pose à nouveau. 

  
 

En savoir plus 

  
    

 

  

  
Webinaire: « Réinventons le syndicalisme 
: Toi, moi, Ensemble ! » 

  
Dans la Lettre hebdo n°26, nous vous informions de 
l’invitation de l’UNSA Éducation à participer à son 
prochain webinaire sur le thème : « Réinventons 
le syndicalisme : Toi, moi, Ensemble ! » 
programmé le mercredi 7 avril de 18h30 à 20h00. 
 
Pour des raisons de santé au sein de l’équipe, et de 
l’organisation de celui-ci, rendue plus difficile par les 
nouvelles restrictions sanitaires, cet évènement 
sera reporté au mercredi 5 mai de 18h00 à 
19h30. 
 
Pour celles et ceux qui se sont déjà inscrit·es via le 
formulaire, le lien de connexion vous sera 
directement adressé. 
 
Pour les autres, si cela vous intéresse, vous pouvez 
vous inscrire ici. 
 
A votre disposition : invitation et le programme 
mis à jour. 

  
  

    

 

  

  
L’école à l'ère du numérique: l’avis du 
CESE 

  
« L’outillage en culture et compétences numériques, 
qui relève des missions de l’école, participe de 
l’émancipation comme capacité d’agir et d’évoluer 
dans son environnement socio-économique et 
familial, l’exercice de la citoyenneté et l’insertion 
professionnelle de chacun et chacune dans une 
société où le numérique est omniprésent ». 
 
Ainsi s’exprime le Conseil économique, social et 
environnemental (CESE) dans un avis sur « L’école 
à l’ère du numérique » qu’il vient d’adopter le 25 
mars dernier.  

  
 

En savoir plus 

  
    

 

https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/QGvkVSd1CYFsDRF2RQLCLJKe7f347gs3I4cNdzCAYPduJcmgcoHXCsj498VdzojIjsFdAvS9OGXwRbl_aC1BifvvFfbgaSDFRjDpW_Go_Y43o0zb6sZaN2wp8zeA1FdwSICs7vLkKvL5jUVSDA8fExjaZmH9-UP5BNXKdDVRE1B6GwkqiHq1CcMOjFoMw6jBAXU30bd6BQ_f-XlPyTZhUP_Ae0w4F8zVI1wCmshzau0tBDaov4u0sfz7IZEamiJrNFDvvZCZcjay0YCHNOarpAbuIivL8LDRk_Ogkt6_nhUyrN_YuoqVwoFzVLv04BXv63yurA0qjPYk9B3M-ExXyLJf3_T6lvImI6Ss3stL-W2_HhMZDjGw5CsiwfBYoaFZIwEJlln7ww34S0QF6667yz7v1HIf7N9mGAVhYhndrKzeuEgsbMYFeTBCAGJ6Av-UnDc7l9wv_sb77bzhjXBCjriEJlEa_O_dyn-aB2KIBS-nAALdKACR4-gora5FFS_P3tomE_8b2AvWyStRsmBCorC6BxmBS-lnc7cNZ_Y-ZkYFnsklzrKmg2g2W6Q
https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/w8Ar6dopXN0WZK1zFmuKHcwh0W7iyigcG7Mi4fNYnIEjXO3bbC3ib4dkOkj0jcxQyKYu7XG3mhl7MbEscCZ-nerz7NxhpAqgSWRRHwhORWm_fcpCqhjF8tY-Cgt9cIIYxEZk9W8BfoVSpov2fNeQ1vBbR52CpV2qFWjr980A0bvJ4rRxq0NVrpxZQlicFOy5rp7jUnDAj0-iAkEyV37Rk7quVUKH73sWfYWTeN35MKWVYS1z_npHjdUNP89tQAA6qGSK8NEwMZaXs7NLry0vv7TaNmnJxI9PQY3Cygeja2AF26aw2IWpidHVRhEyMvQ75vohf5C1manxZcfDenS5Nd_x_EGHy29UDg7myJdZacS5nlU02CCwU7FmWGTVID-K64GVvmAPNaxljyNziq2Q_5ci6J1YILC8YCKACHlhgRMNPzNR-Fnm7YB7KWNEit_oxId91IZWG7fOLEWqa3hE77G7O-TdRGSiJUQSsw
https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/XDranb4SgAmBM4x3Aa1DFGyDjhuw90gvyZZmamM513b1jYW0Kl4Qg6t8mgEyBl45QoKDWWsFN8d8XbwePInsp07ADHb9Kn1kC2Jr8vXwulwfwylXTugkjYC8u7lMq6OEWYozpRJsqBoHqBF-u114yu-knxIDJ9u-uuglNfFuJ4FeUXPmWFJava3ak4TdUWDlv_iTbu1Hr9Q-GsZFF0PBOd2i1nScfbYJ_GLwqRekBtLL5VkQV23-rwa0x5SKS9ueRseb4SYtd19ugRhwnRsCQEeHmb87hpmhjbzu-uFgZM4h1tlzAaPDzBnO_IqQYOOztDgh-n2q24wRgWPQhsKvN97S4SSaAYRl3oXDQjg0JK1qDelf254KCg-vk7akGikIuJtyJS9i2NJe2OMDkKyrpfs-gEt4qOnbfntZaFxhu9OyRjIEBoe6PJ2ZJnACYO2YL0cHIu8zn9dZdkj1w9H8aw2cDjqz_4mK7_y-ykDxcWkI0fa_xP65gio
https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/XDranb4SgAmBM4x3Aa1DFGyDjhuw90gvyZZmamM513b1jYW0Kl4Qg6t8mgEyBl45QoKDWWsFN8d8XbwePInsp07ADHb9Kn1kC2Jr8vXwulwfwylXTugkjYC8u7lMq6OEWYozpRJsqBoHqBF-u114yu-knxIDJ9u-uuglNfFuJ4FeUXPmWFJava3ak4TdUWDlv_iTbu1Hr9Q-GsZFF0PBOd2i1nScfbYJ_GLwqRekBtLL5VkQV23-rwa0x5SKS9ueRseb4SYtd19ugRhwnRsCQEeHmb87hpmhjbzu-uFgZM4h1tlzAaPDzBnO_IqQYOOztDgh-n2q24wRgWPQhsKvN97S4SSaAYRl3oXDQjg0JK1qDelf254KCg-vk7akGikIuJtyJS9i2NJe2OMDkKyrpfs-gEt4qOnbfntZaFxhu9OyRjIEBoe6PJ2ZJnACYO2YL0cHIu8zn9dZdkj1w9H8aw2cDjqz_4mK7_y-ykDxcWkI0fa_xP65gio
https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/doh-VDCr4fkBJBx6nIRhKXWg5vXvvuMuhNTFeP_sXR7W65iEwDlwiiVp7D8yvNN6ma5U2K1EkTb32GciNM7Nhk-27W22Lmnhpyg-9fvzcp3VU9vKGtEcAvC4Ahd3Q-QqOqhZZtQKXXlmYbf9JRtrkmMOcGst7g_JXjY4qHJhoYNwjkkw7yWZ3WfQ6pB6KLhnUg6jkaa6Xnm4l2FPL7Cu4pNFgzzzdfBjE8q7FWyawRHfQmBvX2HviBBY8JbG_XoIg8R1No-cl30e6sl4fljIAnB1mKcJIwL8UzCHoGlFBqd5wHNAQZ8x-FwopGKqq4b_DZR1NIlak3VfnnZVo_nQfloC8_SRdd3ugBttXOAOQY3Gk3ufWbeDtixTLYRrWjgouXRzOCAh_QHZiSo8blOeezBzHt5MrsMxZmm8Dx-A31i95VpKrUqaVdF7bAyEImPBn1Y5HW58KeMpgZ5LzMscRnUT7NaCIU65a6Q83zw8_LE-cBhbuzcjNHqaDOEnwb_Ht63aZw


  

  

Textes signalés 

Au BO 13 du 1er avril : Arrêté du 5 mars relatif au 
calendrier Parcoursup et arrêtés du 22 mars relatif à la 
liste des formations initiales dispensées par les 
établissements privés et relatif aux bassins de 
recrutement de référence des formations…  
 
Au JO du 3 avril : Arrêté du 2 avril 2021 modifiant le 
calendrier scolaire de l’année 2020-2021. Décret 2021-
385 du 2 avril 2021 relatif à prorogation de la dérogation 
temporaire relative au jour de carence au titre des 
congés de maladie directement en lien avec la Covid-
19.  

 
 

En savoir plus  

  
        

 

https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/qGchldXgBdFBnUXudtnCGeypjqqGc6RNtRHos6YRENPuRdavCHZb9tDxrV73UUjRgFuTE7sAV80DcIW4JjdLOJedR5NzUTKHkpLsezMsSzvNfzk65WsTSY7xTsGFu8CWTBNXT-dhJ3F7THLEVW0FL_Fzm1yX1sj3X6yjmmsUmr17mj7gEP6sWJHwQiF1JpmZx8mShZJRhsSVZgCABXRSywQBcikghHSDta8UAKfHc-yK3_7cOYDxz5UlBcZzqr3z33oQH2OS-hdUzx3TBYRzeY0skhHQL3S8hb824d8FAY_uEIntheQrTcLDJaJVhuCvZnQTXt2fBIgE_RGK1086v-ckknvIQQ0onVVIvUsSKEjT1AksOt3h-Rb1kGFUO6friTkzbHifco_TjVH1pgfJkotO2mDM7tWG3wcugBhEU9UMey-0wxYn5nx1nKZiJY3AVWMGe0SW8BLDGfjgHhrpysTgZQbhqOiK9Syn53Me9kD_AIBuFNMnHTdn92yUn3BaSmk
https://tr.info.snpden.net/hit/WUEI/07D/gz/gdsWxV2EPWSa0yGCm03OqDw8jLGmU5__ijy8uxcmjkPLwvjkSkvbS_zlBlM9Ns5i9PHDNsC2pGCGG5mPFs_mbEdcosROc915DU-xl7n8JWWJEmY0rdpPK9FKEMohiotVOLZAy_Iu-OKfuiVbHDgfypmV42tXdqchp8UipPqSRiEacCxZAoN1BNZCs4KRq79-WLnBzBHZPPLh9vQyr-AgBW8ayRo5GhkovL_7lt6jFDl9Ond5WUddZdV9qG7qBOrpBMt0_S417buOdtVRvF9F-Ig99RIK_GkV7iMjiveIoYMSgrOTV4KdyY2Q5p4vK0Tn0G51T4Sl_wTiZLPwkNDsjzDIAHPNBjfjOCEeC5trMPFfaOlx1efTh6bbktToTwDRebz38pmUoE5_xJr60nTjnsugqnw4wLA1550ro8-iY0RSCX_XXDcAmY0zXBAYK3E32iVZS9KubssxZi7GqEHwHaJowdG-AupniS9U6Jv-8RgCvxaAcnc9XptsgsSNbw
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