MAQUETTE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE DES PERSONNELS DE DIRECTION e
PROJET 2021-2024

Garantir le repect des valeurs de la
République, établir un contexte d'exercice
de qualité et agir en responsabilité

Exercer un leadership pédagogique et
s appuyer sur la recherche et l'innovation

Module | : Construire son éthique, sa
déontologie et sa culture juridique

Module 4: Mobiliser son leadership pour engager
et faire vivre le collectif apprenant

construire sa
posture de cadre et

Module 2 : Investir son réle de pilote et se
positionner au coeur du systéme

Module 5: Piloter la qualité des enseignements

pour améliorer les apprentissages
penser son

dévelop[?emenf Module 6: Piloter le développement professinl
professmnnel et accompagner les individus et les collectifs

{

Module 3 : Evaluer la performance scolaire et
I« . ] - -

s inscrire dans une démarche d amélioration

continue

Piloter les dispositifs et les personnels qui accompagnent les éléves dans la construction de leur parcours et de leur citoyenneté

Module 7 : Piloter la prise en charge de I'éléve  Module 8 : Favoriser la persévérance et Module 9 : Piloter I'orientation en associant
en assurant sa cohérence  développer le sentiment d'appartenance de  I'ensemble des acteurs pour accompagner
- tous les acteurs de la communauté la construction du parcours de I'éléve

IH2EF éducative grace a un climat scolaire serein '



