
Chères et chers collègues, 

Dans une zone aussi vaste et diverse que la Zone Amériques, la proximité syndicale est 
essentielle. Elle permet de faire vivre la démocratie interne du SNPDEN, de maintenir un 
lien régulier avec les collègues et de porter fidèlement la voix des personnels de direction 
auprès des instances de zone comme nationales. 

Proviseure depuis plus de six ans dans un lycée français, j’entame ma deuxième année 
au Lycée Français International Marcel-Pagnol d’Asunción, établissement conventionné 
avec l’AEFE. Cette expérience me permet de mesurer concrètement les spécificités de 
l’exercice de nos missions à l’étranger : diversité des statuts, éloignement, contextes 
économiques parfois instables, tensions locales et situations professionnelles 
exigeantes. 

Mon engagement syndical s’inscrit dans la durée. Depuis mon entrée à l’IUFM en 1993, 
j’ai exercé des responsabilités syndicales comme professeure des écoles, directrice 
d’établissements médico-sociaux, et enfin comme personnel de direction au SNPDEN. 
J’ai toujours été attachée à une action syndicale de terrain, fondée sur l’écoute, la 
solidarité et la défense rigoureuse des droits. 

Je souhaite aujourd’hui contribuer, aux côtés du responsable de zone et des instances, à 
renforcer le lien entre les collègues de la Zone Amériques. Je m’engage à être une 
interlocutrice disponible, attentive et réactive, afin que chacun puisse être entendu, 
accompagné et soutenu. 

Ma candidature s’inscrit dans une volonté simple : faire vivre un syndicalisme de 
proximité, solidaire et fidèle aux réalités du terrain. 

Je vous remercie de la confiance que vous voudrez bien m’accorder. 

 

Annick LEONI-MARTINEZ 


